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รายงานผลการประเมินตนเอง

(Self Assessment Report : SAR)

ปการศึกษา 2565

วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ

อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
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สวนที่ 1

บทสรุปสำหรับผูบริหาร

  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปการศึกษาที่จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถาน

ศึกษา ประกอบดวยการสรุปสาระสำคัญ ดังนี้

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

๑. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์

      ๑.๑.๑ ผลผลิต (Output)

          ผลการพัฒนาคุณภาพของวิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ ในปการศึกษา ๒๕๖๕ ที่ผานมานั้น 

วิทยาลัย ไดดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของอาชีวศึกษา ๓ มาตรฐาน โดยมีผลการ

ประเมินคุณภาพโดยรวมอยูในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเปนรอยละ ๙๕.๔๖ แยกเปนมาตรฐาน ดังนี้

มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค ๙๒.๗๓

มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา ๑๐๐.๐๐

มาตรฐานที่ ๓ การสรางสังคมแหงการเรียนรู ๙๐.๐๐

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา แยกเปนรายดานดังนี้

  ๑.๑ ดานควาามรู ๑๐๐.๐๐

  ๑.๒ ดานทักษะและการประยุกตใช ๖๐.๐๐

  ๑.๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ๙๓.๖๘

  ๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ๑๐๐.๐๐

  ๒.๒ ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ๑๐๐.๐๐

  ๒.๓ ดานการบริหารจัดการ ๑๐๐.๐๐

  ๒.๔ ดานการนำโยบายสูการปฏิบัติ ๑๐๐.๐๐

  ๓.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ๑๐๐.๐๐

  ๓.๒ ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ๖๐.๐๐

       ๑.๑.๒ ผลลัพธ (Outcome)

- สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐาน

การอาชีวศึกษา

- สถานศึกษาพัฒนาผูเรียน ดานการจัดการเรียนการสอน ดานทักษะและการประยุกตใช และดานคุณธรรม จริ
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ธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค สามารถสรางความพึงพอใจ และตอบสนองตอความตองการของสถาน

ประกอบการไดเปนอยางดี

- สถานศึกษาจัดใหมีครูผูสอนตรงตามสาขาวิชาที่สอน มีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง 

- สถานศึกษา ใหความสำคัญ แกบุคลากร ครู นักเรียน นักศึกษา โดยใหทุกคนไดมีสวนรวมในการดำเนินงาน

กิจกรรมหรือโครงการตางๆของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง

- สถานศึกษาใหความสำคัญ แกองคกรภายนอก สถานประกอบการ หรือชุมชน  โดยการสรางความรวมมือ โดย

รวมกันจัดกิจกรรมจิตอาสา และกิจกรรมตางๆรวมกัน รวมถึงการถายทอดความรู ทางดานทักษะวิชาชีพ สิ่ง

ประดิษฐ เปนตน

      ๑.๑.๓ ผลสะทอน (Impact)

- ผูสำเร็จการศึกษามีความสามารถ และคุณลักษณะที่พึงประสงค ตรงตามที่สถานประกอบการตองการ

- ครูผูสอน นำทักษะ ความรู ความสามารถ และประสบการณจากการพัฒนาตนเองมาปรับใชใหการจัดการเรียน

การสอน มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน

- สถานศึกษา มีนักเรียน นักศึกษา ที่มีจิตอาสา และมีผลงานนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ ที่สามารถนำไปให

บริการทางวิชาชีพและวิชาการ แกชุมชนได

๑.๒ จุดเดน

๑. นักเรียน นักศึกษา ระดับชั้นปวช.๓ และระดับชั้น ปวส.2 ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ใน

ระดับรอยละ ๗๕% - ๑๐๐%

๒. สถานศึกษา สงเสริมใหผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ

๓. สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนเขาประกวดแขงขันทักษะวิชาชีพ ระดับจังหวัด ภาค ชาติ

๔. สถานศึกษา สงเสริม สนันสนุนใหผูเรียนรวมกันจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะที่

พึงประสงค 

๕. สถานศึกษามีความพรอมในดานบุคลากรที่มีประสบการณเพียงพอและไดรับการพัฒนาอยางสม่ำเสมอ

๖. สถานศึกษามีการสงเสริมใหสาขาหรือสาขางานไดรับการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา

เดิมหรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม

๗. สถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุน ใหครูผูสอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปน

สำคัญและนำไปใชในการจัดการสอนอยางมีคุณภาพ

๘. ครูผูสอนมีการดูแลผูเรียนเปนรายบุคคลดานการเรียนและดานอื่นๆ

๙. สถานศึกษา มีระบบเครือขายอินเตอรเน็ตที่มีประสิทธิภาพ โดยใชเครือขายสัญญาณอินเตอรเน็ต ของ  TOT 

และ CAT

๑๐. สถานศึกษามีการบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) กับสถานประกอบการ
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๑๑. สถานศึกษา มีศูนยวิทยบริการที่เอื้อตอการศึกษา คนควาของครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน

๑๒. สถานศึกษา มีครูผูสอนท่ีไดรับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ รอยละ ๑๐๐

๑๓. สถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม

๑๔. สถานศึกษามีผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐท่ีไดรับรางวัลระดับอาชีวศึกษาจังหวัดและระดับภาค

๑๕. สถานศึกษาไดมีการดำเนินโครงการ และกิจกรรมใหผูเรียนไดนำความรูและทักษะที่ตนเองมีมาใชในกิจกรรม

การบริการชุมชนและกิจกรรมจิตอาสาสูชุมชนไดอยางหลากหลาย

๑๖. มีสถานประกอบการที่เขารวมในการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี

๑.๓ จุดท่ีควรพัฒนา

๑. เพ่ิมจำนวนผูเขารับการอบรมโครงการตางๆเพื่อพรอมรับและสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุมผูเรียน

อาชีวศึกษา

๒. ควรสงเสริมสนับสนุนใหไดรับรางวัล ระดับจังหวัด ภาค ชาติ เพ่ิมมากขึ้น จากการประกวดแขงขันทักษะ

วิชาชีพ

๓. สงเสริมสนับสนุนใหไดรับรางวัลชนะเลิศ การประเมินองคการมาตรฐานดีเดน

๔. สถานศึกษาตองมีการสนับสนุนใหผูสำเร็จการศึกษาสูงขึ้น เมื่อเทียบกับผูเรียนแรกเขา

๕. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีทักษะ ความเขาใจ ในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพิ่มมากขึ้น

๖. สถานศึกษาควร สนับสนุนใหมีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ใหครบทุกสาขาอยางสม่ำเสมอ

๗. สถานศึกษาควรสนับสนุนใหผูเรียนจัดทำนวัตกรรมสิ่งประดิษฐที่เปนผลงานที่แสดงถึงความรูและทักษะของผู

เรียนผานการศึกษาตามสาขาวิชาที่เรียน ตั้งแตระดับจังหวัดไปจนถึงระดับชาติ

๑.๔ ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

๑. สถานศึกษาควรมีกระบวนการสงเสริม สนับสนุนใหนักเรียน นักศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพใน

การเขาประกวดแขงขันทักษะวิชาชีพในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติเพิ่มมากขึ้น

๒. สถานศึกษาควรพัฒนารูปแบบการติดตามผูสำเร็จการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพ

๓. จัดกิจกรรมเพื่อจูงใจใหกับนักเรียน นักศึกษากลุมเปาหมายเขารวมโครงการหารายไดระหวางเรียน

๔. จัดอบรมเพื่อเพ่ิมทักษะ การใชเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล กับครูและบุคลากรทางการศึกษา

๕. ควรสงเสริม สนับสนุนครูผูสอนทุกสาขาวิชาสรางนวัตกรรมเผยแพรสูสาธารณะเพิ่มขึ้น

๖. สงเสริมและสนับสนุนผูเรียนในการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ หรืองานวิจัยเพิ่มขึ้น เพื่อสามารถนำไปใช

ประโยชนสูชุมชนได

2. การสรางความเชื่อม่ันใหแกผูมีสวนเกี่ยวของ

๒. การสรางความเชื่อมั่นใหแกผูมีสวนเกี่ยวของ

     วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ ไดสรางความเชื่อม่ันใหแกผูเกี่ยวของ และสถานประกอบการ ในการ



5/31/23, 8:59 AM V-e-Sar : ระบบรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษาอาชวีศกึษา

https://www.vesar.org/#/print_sar/2022/0393 6/57

ผลิตผูสำเร็จการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ทั้งดานความรู ทักษะ         การประยุกตใช ตลอดจนการเปนผูมีคุณธรรม 

จริยธรรม สามารถใชชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุขและเปนคนดีของสังคม ทำใหสถานประกอบการ องคกร 

ใหการยอมรับ ท้ังทางดานการรับนักศึกษาเขาฝกอาชีพ หรือแมกระท่ังเขารับนักศึกษาเขาทำงานอยางตอเนื่อง 

จากการดำเนินงานของวิทยาลัย ในการพยายามสรางความรวมมือ หรือดำเนินโครงการกิจกรรมตางๆ รวมกับ

ชุมชน สถานประกอบการ หรือองคกรตางๆ ดังนี้

          -  โครงการสรางความรวมมือระหวางผูปกครองกับสถานศึกษา

          -  การจัดการเรียนการสอนแบบทวิภาคี

          -  การออกบริการวิชาชีพใหแกชุมชน

          -  การจัดการศึกษารวมกับโรงเรียนตาง ๆ

          -  โครงการพัฒนาวิชาชีพครูในสถานประกอบการ

          -  โครงการแขงขันทักษะวิชาชีพ

          -  โครงการสรางความรวมมือระหวางสถานศึกษากับสถานประกอบการ

          -  โครงการสงเสริมการทำนวัตกรรมสิ่งประดิษฐของคนรุนใหมและการวิจัย

3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีบรรลุเปาประสงคของหนวยงานตนสังกัด

๓. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเปาประสงคของหนวยงานตนสังกัด

     วิทยาลัยฯ มีการจัดการศึกษา และดำเนินงานตามนโยบายที่ไดรับจากสำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา ในปการศึกษา ๒๕๖๕ วิทยาลัยฯ มีการดำเนินงาน โครงการตามนโยบายของหนวยงานตนสังกัดที่

บรรลุเปาประสงค ดังน้ี

           - โครงการลดปญหาการออกกลางคันของผูเรียนอาชีวศึกษา(กิจกรรมเยี่ยมบาน)

           - โครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fixit Center)

           - โครงการสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุมผูเรียนอาชีวศึกษา

           - โครงการจัดหาบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อคืนครูใหนักเรียน

           - โครงการเรงประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา

4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เปนแบบอยางที่ดี (Best Practice)

๔. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เปนแบบอยางที่ดี (Best Practice)

๔.๑  ความเปนมาและความสำคัญ

          ตามท่ี พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ทรงมีพระราชดำรัสเรื่อง “เศรษฐกิจพอเพียง” เมื่อวันที่ ๔ 

ธันวาคม ๒๕๔๐ ความวา “…สิ่งสำคัญคือเราพออยูพอกิน อุมชูตัวเราไดใหมีความพอเพียงแกตัวเอง พึ่งตนเองได 

หมายความวาใหสามารถดำรงชีวิตไดอยางไมเดือดรอน มีความเปนอยูอยางประมาณตน มีกินมีใชตามอัตภาพ 

แลวที่เหลือจึงจะขายเปนรายไดตอไป...”
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          การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (กฟผ.) จึงสืบสานพระราชปณิธานในเรื่องนี้ โดยรับพระราช

เสาวนียจาก สมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ เมื่อครั้งที่ประทับแรม ณ เขื่อนสิรินธร อ.โขงเจียม 

จ.อุบลราชธานี เมื่อวันท่ี ๑๖ ธันวาคม ๒๕๔๑ มาดำเนินการจัดตั้ง “โครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน” 

ข้ึนอยางไมเปนทางการ เม่ือเดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งไดรับความรวมมือเปนอยางดี จากศูนยอำนวยการ

ประสานงานเพื่อความม่ันคงเฉพาะพื้นท่ีปาดงนาทามอันเนื่องมาจากพระราชดำริ จ.อุบลราชธานี เปนผูถายทอด

ความรู และเทคนิควิธีการนำจุลินทรียที่มีประสิทธิภาพ (EM) มาใชทางดานการเกษตร การเลี้ยง สัตวน้ำ และ

ปศุสัตว ไดอยางมีประสิทธิภาพ และ กฟผ. ยังไดนำเรื่องการรักษาสิ่งแวดลอมมาดำเนินการดวย ตอมาไดมีการ

จัดอบรมใหแกผูปฏิบัติงาน กฟผ. ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค ที่กระจายอยูทั่วประเทศ และยังขยายผลไปยัง

หนวยราชการ รัฐวิสาหกิจ มูลนิธิ วัด โรงเรียนและชุมชนตางๆ เพ่ือใหเกิดการพัฒนาทองถิ่นตอไป  และในป 

พ.ศ. ๒๕๔๖ กฟผ. จึงไดจัดตั้งโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน เพื่อสนับสนุนใหมีการใชพลังงานที่เปน

มิตรกับสิ่งแวดลอม และมีการดำเนินงานเพื่อสังคม ดวยการเสริมสรางความรู ความเขาใจในการเกื้อกูลซึ่งกัน

และกัน ระหวางธรรมชาติและการดำรงชีวิตของมนุษย รูจักนำทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยูมาพัฒนาเพื่อใชเลี้ยง

ปากเลี้ยงทอง โดยเนนเรื่องปลอดสารพิษเปนหลักสำคัญ และไมกอหนี้สิน ผสมผสานกับการดำเนินชีวิตตามแนว

เศรษฐกิจพอเพียง 

        สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ไดรวมดำเนินโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน กับ 

กฟผ. มากวา ๑๐ ป ตั้งแตป ๒๕๔๒ เปนตนมา ซึ่งนักเรียนนักศึกษาในสถานศึกษาสังกัด สอศ. ไดประโยชนจาก

โครงการชีววิถีฯ มากมาย มีนโยบายที่เนนการดำเนินการในดานตาง ๆ ไดแก เรื่องเกษตรธรรมชาติ เรื่องการนำ

จุลินทรียที่มีประสิทธิภาพมาใชประโยชน ทั้งนี้สิ่งที่ทาง สอศ. ไดดำเนินการในกลุมวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 

กลุมวิทยาลัยการอาชีพ กลุมวิทยาลัยเฉพาะทาง และกลุมวิทยาลัยเทคโนโลยี และการจัดการทั้ง ๙๐ กวาแหง

ทั่วประเทศ ไดนำแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระเจาอยูหัวไปประยุกตใชจัดการ

เรียนการสอน ซึ่งเปนภารกิจหลักของ สอศ. โดยการนำแนวคิดนี้สูการ ปฏิบัติในสถานศึกษา ใหนักเรียน 

นักศึกษาไดปฏิบัติจริงโดยใชพื้นที่ของสถานศึกษา มีการเผยแพรนวัตกรรมเทคโนโลยีสูชุมชนโดยใชพื้นที่ของ

สถานศึกษาเปนแหลงเรียนรูเพื่อเปนประโยชนตอนักเรียน นักศึกษา และชุมชน

        วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ ไดรวมดำเนินโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน กับ กฟผ. 

ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๔๘ โดยใชพ้ืนท่ีของวิทยาลัยฯเปนแหลงเรียนรูใหกับนักเรียน นักศึกษา และบุคลากรภายใน

วิทยาลัย มีการจัดต้ังศูนยการเรียนรูและขยายผลไปถึงชุมชนตาง ๆ อยางตอเนื่อง                

๔.๒  วัตถุประสงค

         ๔.๒.๑ เพ่ือสนองแนวพระราชดำริเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง

         ๔.๒.๒ เพ่ือสงเสริมใหเกิดการอนุรักษและฟนฟูสิ่งแวดลอม

         ๔.๒.๓ เพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตและความเอื้อเฟอเกื้อกูลในสังคมเมืองชนบท
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         ๔.๒.๔ เพ่ือสนับสนุนและสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ินและการเรียนรูอยางตอเนื่อง

         ๔.๒.๕ เพ่ือใหครูและ นักเรียน นักศึกษาไดสาธิตทดลอง คนคิดนวัตกรรมใหมในดานชีวภาพและสิ่ง

แวดลอมอันจะกอประโยชนแกประเทศชาติตอไป

๔.๓  กรอบแนวคิด   การดำเนินงานตามโครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน

                                       กฟผ. + สอศ. 

                                              V

                            ตกลงทำความรวมมือ "โครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน

                                              V

                                       วิทยาลัยตาง ๆ

                                             V

                     สถานศึกษาใหความรู >  นักเรียน ครู บุคลากร > เผยแพรชุมชน                           

                                             V

                   แหลงเรียนรูดานการเกษตร ประมง ปศุสัตว สิ่งแวดลอม การใชจุลินทรีย

                                             V

                  นักเรียน ครู บุคลากร ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษกิจพอเพียง  >  ชุมชนไดรับการสง

เสริมดานการเกษตรลดตนทุนการใช สารเคมี มีความเขมแข็ง

๔.๔  วิธีการดำเนินงาน  มีขั้นตอนการดำเนินการ 3 ข้ันตอน ดังนี้

 ๔.๔.๑ ขั้นเตรียมการ 

             -  เสนอโครงการประจำป

             -  จัดทำคำสั่งแตงต้ังคณะกรรมการดำเนินการโครงการฯ

 ๔.๔.๒  ขั้นดำเนินงาน มีขั้นตอนการดำเนินงาน คือ

              - ดำเนินการตามโครงการฯประเภทที่ 1 ภายในวิทยาลัย ๔ ประเภท ไดแก 

                   ๑. การเพาะปลูก ไดแก การปลูกพืชผักสวนครัว การทำนา ปลูกไมผล ปลูกไมดอกประดับ

                   ๒. การประมง ไดแก การเลี้ยงปลาดุก เลี้ยงกุง การเลี้ยงปลาหางนกยูง

                   ๓. ปศุสัตว  ไดแก การเลี้ยงไกพ้ืนบาน การเลี้ยงเปดไข

                   ๔. สิ่งแวดลอม ไดแก การใชจุลินทรีย EM ในหองน้ำ หนองสวม ภายใน นอกโรงอาหาร

             - ยืนยันการเขารวมโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืนประจำป

             - ดำเนินการเขารวมประกวดโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืนกับกฟผ.     

  ๔.๔.๓  ขั้นรายงานและสรุปผล  เมื่อส้ินสุดการดำเนินงานประจำป ผูดำเนินการจัดทำรายงานผลการดำเนิน

งานประจำปเสนอตอวิทยาลัยฯ
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๔.๕  ผลการดำเนินงาน  สรุปจากการดำเนินการตามโครงการ ทั้ง ๔ ประเภทภายในวิทยาลัย ดังนี้

      ๔.๕.๑ การเพาะปลูก นักเรียนมีรายได ไดรับประทานผักที่ปลอดสารพิษ ผักที่ปลูกตลอดป และผลไม

หลายๆชนิดปลูกพืชผักสวนครัว ไดแก ผักบุงจีน ผักคะนา ผักกาดกวางตุง มะเขือยาว พริกขี้หนู กะเพรา 

โหระพา ใบรา ตะไคร ขมิ้น ขา มะกรูด มะนาว ชะอม ชะพลู ถั่วฝกยาว เล็บครุฑ ตนแคร ผักน้ำ   

            ปลูกไมผล ไดแก มะพราวน้ำหอม มะมวง มะขาม มะยม ขนุน ทุเรียน ฝรั่ง กลวยน้ำวา หมาก 

เสาวรส ถ่ัวครก

            ปลูกไมดอกไมประดับ ไดแก ตนโกศล คุณนายตื่นสาย ตนจิก ตนโมกข ตนชวนชม สาวนอยประแปง 

ตนชาดัด ตนเฟองฟา ตนหางนกยูง ตนวาสนา

            การทำนา ในแปลงสาธิตขนาดเล็ก

      ๔.๕.๒ การประมง นักศึกษามีรายได จากการเลี้ยงปลาดุก เลี้ยงกุง และไดเลี้ยงปลาหางนกยูง เพื่อความ

สวยงาม

      ๔.๕.๓ ปศุสัตว นักเรียนไดรับความรูเรื่องการเลี้ยงไกพ้ืนบาน การเลี้ยงเปดไข ปลูกฝงคุณธรรมรักและ

เมตตาสัตว รูจักการนำจุลินทรีย EM ขยายบำบัดกลิ่นเลาเปด เลาไก และนำไปใชในชีวิตประจำวันได

      ๔.๕.๔ สิ่งแวดลอม ๑. หองน้ำ หองสวม ทางระบายน้ำ สระน้ำ ปราศจากกลิ่น ๒. โรงอาหารสะอาด ไมมี

กลิ่น ๓. หองเรียน อาคารเรียนสะอาด ประหยัดคาใชจายในการจัดซื้อน้ำยาทำความสะอาด ๔. ไดนำวัสดุเหลือ

ใชกลับมาใชประโยชน โดยใชจุลินทรีย EM 

     และนอกจากนี้วิทยาลัยยังไดเขารวมการดำเนินการประกวดตามประเภทตาง ๆ เชน ประเภทที่ ๑ การ

ดำเนินงานภายในวิทยาลัย(รูปแบบแปลงสาธิต) ประเภทที่ ๒ ครู บุคลากรทางการศึกษา นำไปใชและขยายผลดี

เดน  ซ่ึงสงผลใหวิทยาลัยไดรับรางวัล

๔.๖  ประโยชนที่ไดรับ คือ ครู บุคลากร นักเรียนนักศึกษา ไดสนองแนวพระราชดำริเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง  

และมีความรูความเขาใจและทักษะของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชีวิตประจำวัน อีกทั้งยังสามารถบูรณา

การความรู รูปแบบการดำเนินการจัดการตามเศรษฐกิจพอเพียงไปสูการเรียนการสอนได และขยายผลไปสูชุมชน

ตางๆอยางตอเน่ือง
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สวนที่ 2

ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ประกอบดวยสาระท่ีสำคัญ ดังนี้

2.1 ขอมูลพื้นเกี่ยวกับสถานศึกษา

  ที่อยู

  วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ 60 หมู 7 ตำบลชุมพล อำเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา

  โทรศัพท 074304192  โทรสาร 074304371

  E-mail songkhla06@vec.mail.go.th  Website http://www.pakho.ac.th

  ประวัติสถานศึกษา

            (กองการศึกษาอาชีพกรมอาชีวศึกษาเดิม)  กระทรวงศึกษาธิการ จัดตั้งเมื่อวันที่  18  มิถุนายน  

2540 โดยไดรับความรวมมือจากทานพระครูศรีธรรมธัช เจาอาวาสวัดพะโคะ  และทานพระครูจุมพลวรพินิต  เจา

อาวาสวัดชุมพลไดรวบรวมเงินจาก ผูมีจิตศรัทธาบริจาคเงินเพื่อซื้อที่ดินในตำบลชุมพล จำนวน  116  ไร มอบให

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (กรมอาชีวศึกษาในขณะน้ันเจตนารมยของผูที่มีจิตศรัทธาบริจาคที่ดิน ผู

อำนวย วิทยาลัยการอาชีพสทิงพระ (นายชาญทนงค  บุญรักษา)  จึงขออนุมัติเปลี่ยนชื่อและกระทรวงศึกษาธิการ 

และไดอนุมัติใหเปลี่ยนชื่อเปน "วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ" เมื่อวันที่ 3  กุมภาพันธ  2541  และไดเปด

ทำการสอนนักเรียนรุนแรกเม่ือปการศึกษา 2541โดยเปดสอนหลักสูตร ปวช.2 สาขา คือ สาขาชางยนต และสาขา

พาณิชยการ

  การจัดการศึกษา

  วิทยาลัยมีการจัดการศึกษา ในระบบปกติ และระบบทวิภาคี โดยแบงเปนสองระดับ คือระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ จำนวน 8 สาขาวิชา และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง มีจำนวน  7 สาขาวิชา

  สภาพชุมชน

  วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีที่ตั้งอยูในอำเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา สภาพโดยทั่วไปของวิทยาลัย

น้ันจะมีนักศึกษาสวนใหญที่มีภูมิลำเนาอยูโดยรอบวิทยาลัยคือ ๓ อำเภอ ดังนี้ อำเภอสทิงพระ อำเภอกระแสสินธุ 

อำเภอระโนด 

  สภาพเศรษฐกิจ

  สภาพเศรษฐกิจของประชาชน โดยรอบวิทยาลัยและในเขตอำเภอสทิงพระประชาชนประกอบอาชีพ

การเกษตร การทำไรนา และการทำประมง เปนตน
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  สภาพสังคม

  สภาพสังคมกึ่งชนบท มีวัด มัสยิดเปนศูนยรวมชุมชน และเปนสังคมที่มีความรวมมือกันระหวางชุมชนรวมทั้ง

การมีสวนรวมในการจัดการศึกษา

2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา

2.3 ขอมูลของสถานศึกษา

  ขอมูลผูเรียน

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม

ปวช.1 105 13 0 118

ปวช.2 102 10 0 112

ปวช.3 98 0 0 98

รวม ปวช. 305 23 0 328

ระดับช้ัน ปกติ ทวิภาคี รวม

ปวส.1 22 72 94

ปวส.2 26 56 82
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ระดับช้ัน ปกติ ทวิภาคี รวม

รวม ปวส. 48 128 176

  ขอมูลผูสำเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2564

ระดับช้ัน แรกเขา สำเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ

ปวช.3 164 99 60.37

ปวส.2 89 81 91.01

รวม 253 180 71.15

  ขอมูลผูสำเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2565

ระดับช้ัน แรกเขา สำเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ

ปวช.3 156 82 52.56

ปวส.2 104 77 74.04

รวม 260 159 61.15

  ขอมูลบุคลากร

ประเภท ท้ังหมด(คน)
มีใบประกอบ

วิชาชีพ(คน)

สอนตรง

สาขา(คน)

ผูบริหาร/ ผูรับใบอนุญาตผูจัดการ/ ผูอำนวยการ/ รองผู

อำนวยการ/ ผูชวยผูอำนวยการ
1 1 -

ขาราชการครู/ ครูเอกชนท่ีไดรับการบรรจุ/ ผูที่ไดรับการ

รับรอง
13 12 13

ขาราชการพลเรือน 0 - -

พนักงานราชการครู 11 11 9

พนักงานราชการ(อื่น) 0 - -

ครูพิเศษสอน 16 6 15

เจาหนาท่ี 13 - -
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ประเภท ท้ังหมด(คน)
มีใบประกอบ

วิชาชีพ(คน)

สอนตรง

สาขา(คน)

บุคลากรอ่ืนๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงาน

ขับรถ/ ฯ)
10 - -

รวม ครู 40 29 37

รวมทั้งส้ิน 64 29 37

  ขอมูลหลักสูตรการเรียนการสอน

ประเภทวิชา
ระดับ ปวช.(สาขา

วิชา)

ระดับ ปวส.(สาขา

วิชา)

รวม(สาขา

วิชา)

อุตสาหกรรม 4 4 8

พาณิชยกรรม 3 3 6

ศิลปกรรม 0 0 0

คหกรรม 0 0 0

เกษตรกรรม 0 0 0

ประมง 0 0 0

อุตสาหกรรมทองเท่ียว 1 0 1

อุตสาหกรรมสิ่งทอ 0 0 0

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 0 0 0

อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 0 0 0

พาณิชยนาวี 0 0 0

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร

อุตสาหกรรม
0 0 0

รวมทั้งส้ิน 8 7 15

  ขอมูลอาคารสถานที่
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ประเภทอาคาร จำนวน(หลัง)

อาคารเรียน 2

อาคารปฏิบัติการ 2

อาคารวิทยบริการ 1

อาคารอเนกประสงค 1

อาคารอ่ืน ๆ 2

รวมทั้งสิ้น 8

  ขอมูลงบประมาณ

ประเภทงบประมาณ จำนวน(บาท)

งบบุคลากร 12493887.34

งบดำเนินงาน 3430265.50

งบลงทุน 2300000.00

งบเงินอุดหนุน 1460423.00

งบรายจายอ่ืน 577700.00

รวมทั้งสิ้น 20262275.84

2.4 ปรัชญา อัตลักษณ เอกลักษณ ของสถานศึกษา

  ปรัชญา

  “มุงจัดการศึกษา เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคน เปนนักปฏิบัติมืออาชีพ”

  อัตลักษณ

  “เปนคนเกง เปนคนดี มีจิตสาธารณะ”

  เอกลักษณ

  “บริการดีเปนที่พึ่งของชุมชน”

2.5 วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ยุทธศาสตร กลยุทธ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

  วิสัยทัศน

  “เปนเลิศในการจัดการศึกษาวิชาชีพ และงานบริการเพ่ือชุมชนและสังคม”
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  พันธกิจ

  1. จัดการศึกษาและพัฒนากำลังคนในวิชาชีพที่มีคุณภาพ

2. สรางส่ิงประดิษฐ นวัตกรรม และงานวิจัยเพ่ือชุมชนและสังคม

3. บริการวิชาชีพ สูชุมชนและสังคม

4. สืบสานทำนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษสิ่งแวดลอม

5. บริหารจัดการองคกรท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและมีความทันสมัย

6. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา

  เปาประสงค

  1. ผูสำเร็จการศึกษาทุกระดับผานการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ตอบสนองความตองการของสถานประกอบ

การ ชุมชน และสังคม

2. ทรัพยากรในการพัฒนาบุคลากรวิชาชีพมีความพรอมเปนที่ยอมรับของผูรับบริการ

3. ผูผานการพัฒนามีสมรรถนะและคุณลักษณะเปนที่ยอมรับของหนวยงานและสถานประกอบการ

4. ผลงานสิ่งประดิษฐนวัตกรรมและงานวิจัยไดรับการยอมรับจากชุมชนและสังคม

5. ผลงานสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมสามารถนำไปใชพัฒนาชุมชนและสังคม

6. ผูรับบริการไดรับประโยชนในการพัฒนาอาชีพเพิ่มรายไดใหกับชุมชนและทองถิ่น

7. ภูมิปญญาทองถ่ินไดรับการสืบสานอนุรักษสูอนุชนรุนหลัง

8. ผูเรียนและบุคลากรทางการศึกษาตระหนักถึงคุณคาของศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น

9. เปนแหลงการเรียนรูอนุรักษสิ่งแวดลอมใหกับชุมชนและสังคม

10. ระบบการบริหารจัดการทันสมัย และมีประสิทธิภาพ

11. การบริหารจัดการมีความโปรงใส ตรวจสอบไดและเปนที่ยอมรับ

12. ผลการดำเนินงานตามนโยบายของภาครัฐหรือสอศ. มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

13. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการเพิ่มพูนความรูประสบการณการพัฒนาใหมีคุณวุฒิและตำแหนงทาง

วิชาการที่สูงข้ึน

14. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญกำลังใจอุทิศตนในการปฏิบัติงาน

  ยุทธศาสตร

  1. พัฒนาการจัดการศึกษาวิชาชีพที่มีคุณภาพ

2. พัฒนาส่ิงแวดลอมที่เอื้อตอการพัฒนากำลังคนในวิชาชีพ

3. เพ่ิมขีดความสามารถในการสรางสิ่งประดิษฐนวัตกรรมและงานวิจัยเพ่ือชุมชนและสังคม

4. พัฒนาอาชีพและสืบสานภูมิปญญาทองถ่ินของชุมชนและสังคม
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5. สืบสานทำนุบำรุงศาสนาศิลปวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถิ่นและการอนุรักษสิ่งแวดลอม

6. พัฒนาการบริหารจัดการท่ีทันสมัย มีหลักธรรมาภิบาล และประสิทธิภาพ

7. สงเสริมการจัดกิจกรรมและการศึกษาตามนโยบายของภาครัฐหรือสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่

ตอบสนองการพัฒนาชุมชนสังคมและประเทศชาติ

8. พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีศักยภาพมีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน

  กลยุทธ

  1. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ

2. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนดวยรูปแบบที่หลากหลายทันสมัยอยางมีคุณภาพ

3. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีอยางมีคุณภาพ

4. สงเสริมการมีสวนรวมในการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

5. กำหนดใหผูเรียนระดับปวช. 3 ปวส. 2 เขารวมทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน

6. กำหนดใหนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. 3 ปวส. 2 ไดรับการทบทวนเนื้อหาสาระตามสาขาวิชาที่ตองสอบ

มาตรฐานวิชาชีพ  มาตรฐานฝมือแรงงาน

7. พัฒนาระบบกลไกในการจัดการศึกษาทั้งทางวิชาการและวิชาชีพ

8. จัดทำคูมือการพัฒนาบุคลากรในวิชาชีพเพื่อการประชาสัมพันธเชิงรุก

9. ปรับปรุงข้ันตอนการใหบริการ กฎ ระเบียบประกาศและขอบังคับในการจัดการศึกษาเพื่ออำนวยความสะดวกใน

การจัดการศึกษา

10. พัฒนาหลักสูตร รวมระหวางสถานศึกษาและสถานประกอบการ

11. สงเสริมการใชทรัพยากรรวมกันในการฝกอบรมรวมกันระหวางสถานศึกษาและสถานประกอบการ

12. ประสานความรวมมือกับสถานประกอบการ และชุมชน ในการสรางผลงานสิ่งประดิษฐ นวัตกรรมและงานวิจัย

13. สงเสริมสนับสนุนการนำสิ่งประดิษฐ นวัตกรรมและงานวิจัยไปใชประโยชนในการพัฒนาชุมชน

14. พัฒนาศูนยบมเพาะการเปนผูประกอบการใหม

15. พัฒนาหลักสูตรอาชีพท่ีอยูในความตองการของชุมชน

16. สงเสริมการประชาสัมพันธเชิงรุก

17. รวบรวมศิลปะวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินเพื่อการเรียนรู

18. สรางเครือขายความรวมมือดานการสืบสานและอนุรักษภูมิปญญาทองถิ่น

19. สรางจิตสำนึกใหเกิดความรัก ความภาคภูมิใจ เห็นคุณคา และตระหนักในความสำคัญของภูมิปญญาทองถิ่น

และสิ่งแวดลอม

20. สรางจิตสำนึกใหเห็นคุณคาและตระหนักในความสำคัญของการสืบสานทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม 
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ภูมิปญญาทองถิ่น

22. สงเสริม สนับสนุนใหผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา เขารวมกิจกรรม ทำนุบำรุง สืบทอดกิจกรรม

ภูมิปญญาทองถิ่น

23. สรางจิตสำนึกในการอนุรักษสิ่งแวดลอมใหกับชุมชนและสังคม

24. สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการอนุรักษสิ่งแวดลอมใหกับชุมชนและสังคม

25. พัฒนาระบบการบริหารจัดการสมัยใหมของวิทยาลัย

26. สงเสริมสนับสนุนบุคลากรในการใชงานระบบบริหารจัดการของวิทยาลัย

27. ประเมินประสิทธิภาพในการใชงานระบบบริหารจัดการของวิทยาลัย

28. สงเสริม สนับสนุนการปฏิบัติงานใหเปนไปตามกฎ ระเบียบอยางเครงครัด 

29. เผยแพรผลการปฏิบัติงานตอสาธารณชน

30. เรงรัดการดำเนินกิจกรรมตามนโยบายของภาครัฐหรือ สอศ.

31. สงเสริมสนับสนุนใหครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ิมพูนความรูประสบการณสูความสำเร็จ

32. สงเสริม สนับสนุนใหครูไดรับการเลื่อนวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน

33. จัดสวัสดิการใหแกครูและบุคลากรของวิทยาลัยอยางเหมาะสม

34. สรางขวัญและกำลังใจใหครู และบุคลากรผูปฏิบัติงานดีเดน

2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา

  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปการศึกษา 2564

รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

โครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน

ประเภทที่ 1 การดำเนินงานภายในวิทยาลัยฯ

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทยรวมกับ

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปการศึกษา 2565

รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

องคการมาตรฐาน ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก

ระดับกลุมจังหวัดสตูล พัทลุง และสงขลา

รองชนะ

เลิศ
ภาค สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่ง

แวดลอม (เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตาม

แสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่ง

แวดลอม (เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตาม

แสงอาทิตย)

รองชนะ

เลิศ
ภาค วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช

โครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน
รองชนะ

เลิศ
ภาค

การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทยรวมกับ

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

  รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปการศึกษา 2564

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายไพโรจน เซงเอียง

ชุดพนแอลกอฮอล

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายเดโชวัฒน ไชยสวัสดิ์

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ถังขยะ

ควบคุมดวยสมารทโฟน

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายเชษฐา ทองเน้ือแข็ง

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ถังขยะ

ควบคุมดวยสมารทโฟน

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายไพโรจน เซงเอียง

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ถังขยะ

ควบคุมดวยสมารทโฟน

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายศุภวิทย สุขพร

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ถังขยะ

ควบคุมดวยสมารทโฟน

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายอนันต บุญนอย

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ชุดพนแอลกอ

ฮอลล

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายอนันต บุญนอย

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ชุดพนแอลกอ

รางวัลอื่น

ๆ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

ฮอลล

วาท่ีร.ต.สุรชัย สุจวิพันธ

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ชุดพนแอลกอ

ฮอลล

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายธิติ สมบัติมาก

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ชุดพนแอลกอ

ฮอลล

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายธิติ สมบัติมาก

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ชุดพนแอลกอ

ฮอลล

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นางสาวจุฑามาศ สีสุกเพชร

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ชุดพนแอลกอ

ฮอลล

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายไพโรจน เวงเอียง

สิ่งประดิษฐคนรุนใหม เครื่องปดเปลือกออย

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายเชษฐา ทองเน้ือแข็ง

สิ่งประดิษฐคนรุนใหม เครื่องปดเปลือกออย

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายเดโชวัฒน ไชยสวัสดิ์

สิ่งประดิษฐคนรุนใหม เครื่องปดเปลือกออย

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายศุภวิทย สุขพร

สิ่งประดิษฐคนรุนใหม เครื่องปดเปลือกออย

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นางมลิวรรณ อชวนนท

สิ่งประดิษฐคนรุนใหม เครื่องปดเปลือกออย

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นางสาวปภาวี หวังนุรักษ

โครงการประกวดผลงานสงเสริมความรูทางการ

เงินFin.ดี We Can Do Season3

รางวัลอื่น

ๆ
ชาติ

ธนาคารแหงประเทศไทยรวมกับสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวปภาวี หวังนุรักษ

โครงการประกวดผลงานสงเสริมความรูทางการ

เงินFin.ดี We Can Do Season3

รางวัลอื่น

ๆ
ชาติ

ธนาคารแหงประเทศไทยรวมกับสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

  รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปการศึกษา 2565

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวกมลวรรณ วัตตะโร

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางสาวกมลวรรณ วัตตะโร

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายณัฐนนท ธรรมโณ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดลอม

(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นายณัฐนนท ธรรมโณ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดลอม

(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตามแสงอาทิตย)

รองชนะ

เลิศ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นายณัฐนนท ธรรมโณ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดลอม

(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตามแสงอาทิตย)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวณปภัช สุวรรณโณ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางปาจรีย ทองบริสุทธ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายสำราญ ชางสาน

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

วาท่ีรอยตรีหญิงนิภาพร ขวัญสกุล

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

วาท่ีรอยตรีหญิงกาญจนาภรณ สังขเพชร

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางนงคราญ ชางสาน

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางนงคราญ ชางสาน

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวน้ำทิพย มูสิกรังศรี

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางสาวน้ำทิพย มูสิกรังศรี

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวปภาวี หวังนุรักษ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางสาวปภาวี หวังนุรักษ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางรพีพรรณ ศรีวโร

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางรพีพรรณ ศรีวโร

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวปภาวี หวังนุรักษ

ครูผูควบคุมการแขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน (ทักษะ

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี ระดับ ปวส.)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ

นายศรายุธ สุวรรณโณ

ครูผูควบคุมการแขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน (ทักษะ

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี ระดับ ปวส.)

รองชนะ

เลิศ
ภาค วิทยาลัยเทคนิคตรัง

นายมานพ กาญจนา

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดลอม

รองชนะ

เลิศ

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตามแสงอาทิตย)

นายมานพ กาญจนา

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดลอม

(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตามแสงอาทิตย)

รองชนะ

เลิศ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นายมานพ กาญจนา

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดลอม

(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นายปฏิพัฒน เพ็ชรสังข

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดลอม

(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตามแสงอาทิตย)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายปฏิพัฒน เพ็ชรสังข

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดลอม

(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตามแสงอาทิตย)

รองชนะ

เลิศ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นายภานุ ศรีสุวรรณ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดลอม

(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตามแสงอาทิตย)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายภานุ ศรีสุวรรณ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดลอม

(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตามแสงอาทิตย)

รองชนะ

เลิศ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นายภานุ ศรีสุวรรณ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดลอม

(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองคศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นายสำราญ ชางสาน

การแขงขันตอบปญหาวิชาหนาที่พลเมืองและประวัติศาสตรชาติ

ไทย ระดับ ปวช.

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ

นายไพโรจน เซงเอียง

สิ่งประดิษฐนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร อุตสาหกรรมใหม

รางวัล

อื่น ๆ

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

(อุปกรณตัดเมล็ดเหรียง)

นางสาวปาริชาติ ทัศนะธรรม

องคการมาตรฐาน ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก ระดับกลุม

จังหวัดสตูล พัทลุง และสงขลา

รองชนะ

เลิศ
ภาค

สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา

นางมลิวรรณ อชวนนท

สิ่งประดิษฐนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร อุตสาหกรรมใหม

(อุปกรณตัดเมล็ดเหรียง)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายเชษฐา ทองเน้ือแข็ง

สิ่งประดิษฐนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร อุตสาหกรรมใหม

(อุปกรณตัดเมล็ดเหรียง

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายศรายุธ สุวรรณโณ

สิ่งประดิษฐนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร อุตสาหกรรมใหม

(อุปกรณตัดเมล็ดเหรียง

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวณปภัช สุวรรณโณ

สิ่งประดิษฐนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร อุตสาหกรรมใหม

(อุปกรณตัดเมล็ดเหรียง

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

  รางวัลและผลงานของผูเรียน ปการศึกษา 2564

ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายกฤตพล วิภูพงศไพศาล

งานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม

รางวัลอื่น

ๆ
ภาค วิทยาลัยเทคนิคตรัง

นายภูวเดช ชูชื่น

งานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม

รางวัลอื่น

ๆ
ภาค วิทยาลัยเทคนิคตรัง

นายกฤตพล วิภูพงศไพศาล

งานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายภูวดล ชูชื่น

งานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาังหวัดสงขลา
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ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายอานัส เมืองจันทร

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ถังขยะ

ควบคุมดวยสมารทโฟน

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายอดิศักดิ์ เจริญศรี

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ถังขยะ

ควบคุมดวยสมารทโฟน

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีงศึกษาจังหวัดสงขลา

นายพีรวัตร จุทอง

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ชุดพนแอล

กอฮอลล

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายเอกราช อยูยั้ง

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ชุดพนแอล

กอฮอลล

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายปยวัฒน อุไรพันธ

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ชุดพนแอล

กอฮอลล

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นางสาวณัฐชณิฎา ธรรมพุทโธ

การประกวดส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ชุดพนแอล

กอฮอลล

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายธีรภัทร เคี่ยมขาว

สิ่งประดิษฐคนรุนใหม เครื่องปดเปลือกออย

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายยศพร จันทรมงคล

สิ่งประดิษฐคนรุนใหม เครื่องปดเปลือกออย

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

ชาญวิทย สวนน่ิม

สิ่งประดิษฐคนรุนใหม เครื่องปดเปลือกออย

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายอภิธาร นวลเอียด

สิ่งประดิษฐืคนรุนใหม เครื่องปดเปลือกออย

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา
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ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายชวัลกร ยิ้มกล่ำ

สิ่งประดิษฐคนรุนใหม เครื่องปดเปลือกออย

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นางสาวบุณิสา ธรรมเสน

สิ่งประดิษฐคนรุนใหม เครื่องปดเปลือกออย

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นายธนัญชัย วงศอุทัย

สิ่งประดิษฐคนรุนใหม เครื่องปดเปลือกออย

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา

นางสาวปทมา ศรีสังขแกว

โครงการประกวดผลงานสงเสริมความรูทางการ

เงินFin.ดี We Can Do Season3

รางวัลอื่น

ๆ
ชาติ

ธนาคารแหงประเทศไทยรวมกับสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

นางสาวอรทัย พูลแกว

โครงการประกวดผลงานสงเสริมความรูทางการ

เงินFin.ดี We Can Do Season3

รางวัลอื่น

ๆ
ชาติ

ธนาคารแหงประเทศไทยรวมกับสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

นางสาวสุดารัตน สงางาม

โครงการประกวดผลงานสงเสริมความรูทางการ

เงินFin.ดี We Can Do Season3

รางวัลอื่น

ๆ
ชาติ

ธนาคารแหงประเทศไทยรวมกับสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

  รางวัลและผลงานของผูเรียน ปการศึกษา 2565

ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวสุภาวดี เศวตตุลย

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวกิตติมา สงทอง

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวจิระนันท โตะระมัน

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวพรชิตา หนูคำสวน

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช
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ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวฟารีดา แหละโรจน

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวลลิตา หนูทอง

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางสาวลลิตา หนูทอง

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวสปรียานุช ชางหนัง

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางสาวปรียานุช ชางหนัง

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวปวิชญา ขุนราช

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางสาวปวิชญา ขุนราช

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวพรชิตา หนูคำสวน

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวเนตรนภา แมงทับ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางสาวเนตรนภา แมงทับ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวสุนิตา แกวสุวรรณ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางสาวสุนิตา แกวสุวรรณ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวเบญจมาศ ราชรักษ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช
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ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวเบญจมาศ ราชรักษ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวกาญจนา บำราบ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางสาวกาญจนา บำราบ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวปนฤทัย ไชยคง

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางสาวปนฤทัย ไชยคง

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวอรทัย พูลแกว

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นางสาวอรทัย พูลแกว

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (เฉากวยลูกตาล)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาววราทิพย ดิษฐสระ

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวอรัญญา นิยมเดชา

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวณิชาพัชร ชำนาญฤทธิ์

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวสุดารัตน สงางาม

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวนศิกานต นิลเพ็ชร

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวอรณี สุวรรณรัตน

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (หมี่มรกต)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา
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ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวสุดารัตน สงางาม

แขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน (ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูป

เพ่ืองานบัญชี ระดับ ปวส.)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ

นางสาวกาญจนา บำราบ

แขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน (ทักษะการใชคอมพิวเตอร

ในงานบัญชี ระดับ ปวช.)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ

นางสาวปาณิสรา ลุกลุย

แขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน (ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูป

เพ่ืองานบัญชี ระดับ ปวส.)

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ

นายกฤตพล วิภูพงศไพศาล

แขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน (ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูป

เพ่ืองานบัญชี ระดับ ปวส.)

รองชนะ

เลิศ
ภาค วิทยาลัยเทคนิคตรัง

นายภูวเดช ชูชื่น

แขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน (ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูป

เพ่ืองานบัญชี ระดับ ปวส.)

รองชนะ

เลิศ
ภาค วิทยาลัยเทคนิคตรัง

นายพลวัฒน พรหมจินดา

แขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน (ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูป

เพ่ืองานบัญชี ระดับ ปวส.)

รองชนะ

เลิศ
ภาค วิทยาลัยเทคนิคตรัง

นายชุติพนธ คงยอด

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายชุติพนธ คงยอด

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายธวัชชัย สุวรรณรัตน

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา
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ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายธวัชชัย สุวรรณรัตน

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายธนกฤต คงคลาย

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายธนกฤต คงคลาย

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายธนกฤต คงคลาย

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายชุติพนธ คงยอด

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นายชุติพนธ คงยอด

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นายธวัชชัย สุวรรณรัตน

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นายธวัชชัย สุวรรณรัตน

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นายธนกฤต คงคลาย

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช
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นายธนกฤต คงคลาย

สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานและส่ิง

แวดลอม(เครื่องตีน้ำพลังงานสะอาดปรับองศาตามแสงอาทิตย)

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

วิทยาลัยอาชีวศึกษา

นครศรีธรรมราช

นายภูวเดช ชูชื่น

สิ่งประดิษฐนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร อุตสาหกรรมใหม

(อุปกรณตัดเมล็ดเหรียง

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นางสาวษุณิษา ธรรมเสน

สิ่งประดิษฐนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร อุตสาหกรรมใหม

(อุปกรณตัดเมล็ดเหรียง

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา

นายธีรภัทร เคี่ยมขาว

สิ่งประดิษฐนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร อุตสาหกรรมใหม

(อุปกรณตัดเมล็ดเหรียง

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสงขลา
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สวนที่ 3

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

  ใหสถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเปนไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่รัฐมนตรี

วาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด และสถานศึกษาสามารถกำหนดมาตรฐานการศึกษาหรือประเด็นการ

ประเมินเพิ่มเติมตามบริบทของสถานศึกษา

  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ ประกอบดวย 3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการ

ประเมิน ดังน้ี

   การจัดการอาชีวศึกษา เปนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีความรู มีทักษะ

และการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้

1.1 ดานความรู

  ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติตาง ๆ ที่

เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทำงาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริง เปนไปตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา

1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช

  ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเปนไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการดำรงชีวิต

อยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี

1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

  ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ

และรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหนาที่

ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ

สิ่งแวดลอม

   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑท่ีกำหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะในการ

จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ มี

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา
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ความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา

ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้

2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

  สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ

ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพิ่มเติมใหทันตอการ

เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน โดยความรวมมือกับสถานประกอบการหรือ

หนวยงานที่เกี่ยวของ

2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

  สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑท่ีกำหนด ไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบ

ตอเนื่อง เพื่อเปนผูพรอมทั้งดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือขอบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและ

การประเมินผลการเรียนของแตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลใหครูจัดการเรียนการสอนรายวิชา

ใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ

2.3 ดานการบริหารจัดการ

  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ

โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณของสถาน

ศึกษาที่มีอยูอยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ

2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

  สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หนวยงานตน

สังกัดหรือหนวยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาและผูเรียน รวมทั้งการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ

หนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน

2.5 การจัดการโครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน

  การจัดการตามโครงการชีววิถี เปนโครงการที่จัดข้ึนเพ่ือใหความรูและพัฒนาผูเรียน บุคลากร และการมี

สวนรวมของชุมชน ตามแนวทางการดำเนินชีวิตและปฏิบัติตนตามแนวพระราชดำริใหเหมาะสมถูกตองตาม

วิถีของสังคมไทย เพ่ือใหนักเรียนนักศึกษาไดรับความรู และความเขาใจมีทัศนคติตลอดจนคานิยมที่ดีงาม โดย

คำนึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสรางภูมิคุมกันที่ดีในตัวเอง ครอบครัว และชุมชน ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู
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   สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่ง

ประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้

3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

  สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศในการ

จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการเรียนรู

3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

  สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย โดยผูบริหาร

ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ที่สามารถนำไปใชประโยชนได

ตามวัตถุประสงค และเผยแพรสูสาธารณชน
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สวนที่ 4
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถาน

ศึกษา ในแตละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้

  4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค

4.1.1 ดานความรู ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษาที่พึงประสงคดานความรู ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

๑.๑) ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

   ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : จำนวนผูเรียนท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับชั้น 

ปวช. จำนวน ๙๓ คน ระดับชั้น ปวส. จำนวน ๘๑ คน

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละของผูเรียนที่ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรกระดับ

ชั้น ปวช.รอยละ ๙๖.๗๗  ระดับชั้น ปวส.รอยละ ๑๐๐   

   ๑.๑.๓) ผลสะทอน: สถานประกอบการที่นักเรียน นักศึกษาเขารับการฝกประสบการณ

วิชาชีพ ใหการยอมรับและรับนักเรียน นักศึกษาเขาทำงานตอ เมื่อจบการศึกษาสำหรับสถาน

ประกอบการที่นักเรียน นักศึกษาเขารับการฝกประสบการณวิชาชีพใหการยอมรับและรับ

นักเรียน นักศึกษาเขาทำงานเพราะนักเรียน นักศึกษามีความรู มัทักษะ ตรงตามที่สถาน

ประกอบการตองการ

๑.๒) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา

   ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : จำนวนผูเรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดาน

อาชีวศึกษา (V-NET)ระดับชั้น ปวช.๓ จำนวน ๙๕ คน

   ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละของผูเรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดาน

อาชีวศึกษา (V-NET) ระดับชั้น ปวช.๓ คิดเปนรอยละ ๓.๑๖ 

   ๑.๒.๓) ผลสะทอน: ผูเรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-

NET) ระดับชั้น ปวช.๓ จำนวน ๙๕ คน ผานการทดสอบจำนวน ๓ คน

4.1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ

ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงคดานทักษะและการประยุกตใช ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้
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  1) ผลสัมฤทธ์ิ

๑.๑ ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ

   ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : ๑. จำนวนผูเรียนกลุมเปาหมายที่ผานการพัฒนาเปนผูประกอบการ

หรือการประกอบอาชีพอิสระ จำนวน  ๑๒๗  คน

                          ๒. จำนวนผูเรียนประสบความสำเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการ

ประกอบอาชีพอิสระ  จำนวน  ๑   คน

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา

                          - ผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษาระดับ

อาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา ประจำปงบประมาณ  ๒๕๖๕                                   

                          ผลการประเมินอยูในระดับที่   ๙  ระดับ  ๓  ดาว

                          - ผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษาระดับภาคใต 

ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๕  ผลการประเมินอยูในระดับที่   ๙  ระดับ ๓  ดาว

   ๑.๑.๓) ผลสะทอน  : องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับ

ยกยองสถานศึกษาในการพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะการเปน ผูประกอบการหรือการ 

                         ประกอบอาชีพอิสระ

                          - นักศึกษาสามารถนำความรูที่ไดรับไปใชประโยชนในการเรียน

                          - ทำใหนักศึกษามีความรูความสามารถในการประกอบธุรกิจในโอกาส

ตอไป

                          - ทำใหประชาชนทั่วไปรูจักวิทยาลัยฯ มากขึ้น   

๑.๒. ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ

   ๑.๒.๑ เชิงปริมาณ : จำนวนผูเรียนที่ไดรับรางวัลจากการแขงขันทักษะวิชาชีพ จำนวน 10 

คน

   ๑.๒.๒ เชิงคุณภาพ : ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพในแตละระดับ จำนวน 1๐ คน

                           - ระดับจังหวัด เหรียญทองแดง ทักษะการใชคอมพิวเตอรในงาน

บัญชี ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

                           - ระดับจังหวัด เหรียญเงิน ทักษะงานฝกฝมือ ระดับ ปวช. ประเภท 

เดี่ยว  

                           - ระดับจังหวัด เหรียญทองแดง ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องาน

บัญชี ระดับ ปวส. ประเภท ทีม

                           - ระดับจังหวัด เหรียญทองแดง ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบ
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วัสดุงานเชื่อม ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

   ๑.๒.๓ ผลสะทอน : (องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับ 

ยกยองสถานศึกษาในผลงานการแขงขันทักษะวิชาชีพของผูเรียน)

          - จากการที่วิทยาลัยมีการสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนไดรับการพัฒนาสมรรถนะ

วิชาชีพ โดยใชทักษะและการประยุกตใชในดานวิชาชีพของผูเรียนในการเขารวมประกวด 

แขงขัน ทักษะในแตละระดับ ซึ่งไดผลเปนที่นาพึงพอใจ ไดรับรางวัลการยอมรับ ในวงกวาง ใน

ระดับจังหวัด

          - สถานศึกษา ไดสงผูเรียนเขารวมการแขงขันทักษะวิชาชีพ จำนวน ๑๔ คน โดยมีผล

การแขงขันทักษะวิชาชีพในแตละระดับ จำนวน ๑๐ คน คิดเปนรอยละ ๗๑.๔๓

4.1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ใน

การพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงคดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

๑.๑ การดูแลและแนะแนวผูเรียน

   ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีจำนวนผูสำเร็จการศึกษาจากผู

เรียนแรกเขาของรุนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  และหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) รวมผูสำเร็จการศึกษาทั้งสิ้น จำนวน ๑๕๙ คน จากผู

เรียนแรกเขาทั้งหมด จำนวน ๒๖๐ คน ผลปรากฏวามีผูสำเร็จการศึกษาดังนี้

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละของผูสำเร็จการศึกษาจากจำนวนผูเรียนแรกเขาของรุนตาม

หลักสูตรประกาศนียัจรวิชาชีพ (ปวช.)  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ทุก

สาขาวิชา และนำมาหาคารอยละตามเกณฑการประเมิน ผลปรากฏวามีผูสำเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตรดังนี้

         - ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  จำนวน 82 คนคิดเปนรอยละ 52.56

         - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จำนวน 77 คิดเปนรอยละ 74.04

   ๑.๑.๓) ผลสะทอน : องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับจาก

การดูแลแนะแนวผูเรียน กอใหเกิดประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน และการลดปญหา

การออกกลางคัน

๑.๒ ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค

   ๑.๒.๑ เชิงปริมาณ : จำนวนผูเรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค
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: จำนวนผูเรียน ๓๔๕ คน มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค

   ๑.๒.๒ เชิงคุณภาพ : รอยละผูเรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค หรือ

ผลการประเมิน อวท. หรือ อกท.

                    : จำนวนผูเรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค คิด

เปนรอยละ ๖๘.๔๕

   ๑.๒.๓ ผลสะทอน  : องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับ

ยกยองสถานศึกษาในการดูแลผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค

๑.๓ การมีงานทำและศึกษาตอของผูสำเร็จการศึกษา

   ๑.๓.๑ เชิงปริมาณ : จำนวนผูสำเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปการศึกษาที่ผานมา 

จำนวน 180 คน มีงานทำในสถานประกอบการ หนวยงานภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพ

อิสระ จำนวน 41 ปวช. 2 คน ปวส. 39 คน และศึกษาตอ 83 คน ปวช. 75 คน ปวส. 13 

คน วางงาน/รองาน จำนวน 23 คน และติดตามไมไดเนื่องจากนักเรียน นักศึกษาไมไดลง

ขอมูลไวในV-cop จำนวน 32 คน ติดตามได 148 คน

   ๑.๓.๒ เชิงคุณภาพ : รอยละของผูสำเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปการศึกษา ที่ผาน

มาท่ีติดตามได มีงานทำในสถานประกอบการ หนวยงานภาครัฐและ

เอกชน ประกอบอาชีพอิสระ คิดเปน รอยละ 28 ศึกษาตอ คิดเปนรอยละ 16 วางงาน/รอ

งาน คิดเปนรอยละ 16

   ๑.๓.๓ ผลสะทอน : สถานประกอบการ หนวยงานภาครัฐ และเอกชนใหการยอมรับยกยอง

สถานศึกษาในการสงเสริม สนับสนุนใหผูสำเร็จการศึกษาไดเขาทำงานหรือศึกษาตอในระดับที่สู

งกวา

  2) จุดเดน

  ๑. นักเรียน นักศึกษา ระดับชั้นปวช.๓ และระดับชั้น ปวส.2 ผานการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพรอบแรก ในระดับรอยละ ๗๕% - ๑๐๐%

๒. สถานศึกษา สงเสริมใหผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ

๓. สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนเขาประกวดแขงขันทักษะวิชาชีพ ระดับจังหวัด ภาค ชาติ

๔. สถานศึกษา สงเสริม สนันสนุนใหผูเรียนรวมกันจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะที่พึง

ประสงค 

๕. สถานศึกษามีความพรอมในดานบุคลากรที่มีประสบการณเพียงพอและไดรับการพัฒนาอยางสม่ำเสมอ

  3) จุดที่ควรพัฒนา
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  ๑. เพ่ิมจำนวนผูเขารับการอบรมโครงการตางๆเพ่ือพรอมรับและสงเสริมการประกอบอาชีพ

อิสระในกลุมผูเรียนอาชีวศึกษา

๒. ควรสงเสริมสนับสนุนใหไดรับรางวัล ระดับจังหวัด ภาค ชาติ เพ่ิมมากข้ึน จากการประกวดแขงขันทักษะวิชาชีพ

๓. สงเสริมสนับสนุนใหไดรับรางวัลชนะเลิศ การประเมินองคการมาตรฐานดีเดน

๔. สถานศึกษาตองมีการสนับสนุนใหผูสำเร็จการศึกษาสูงขึ้น เมื่อเทียบกับผูเรียนแรกเขา

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  ๑. สถานศึกษาควรมีกระบวนการสงเสริม สนับสนุนใหนักเรียน นักศึกษาไดรับการพัฒนา

สมรรถนะวิชาชีพในการเขาประกวดแขงขันทักษะวิชาชีพในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติเพิ่มมากขึ้น

๒. สถานศึกษาควรพัฒนารูปแบบการติดตามผูสำเร็จการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพ

๓. จัดกิจกรรมเพ่ือจูงใจใหกับนักเรียน นักศึกษากลุมเปาหมายเขารวมโครงการหารายไดระหวางเรียน

  4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

4.2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

๑.๑) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ

   ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : ประเภทวิชาที่จัดการเรียนการสอนมีการพัฒนาใหเปนหลักสูตรฐาน

สมรรถนะอยางเปนระบบ คิดเปนรอยละ ๑๐๐

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 

๑. สถานศึกษามีการสงครูเขาไปนิเทศนักเรียน นักศึกษาในสถานประกอบการ

๒. สถานศึกษามีการประสานงานกับสถานประกอบการอยางตอเนื่อง ทำใหทราบ

ถึงการเปลี่ยนแปลงเพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน

   ๑.๑.๓) ผลสะทอน : สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนโดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ

อยางเปนระบบ ซึ่งสงผลใหผูสำเร็จการศึกษามีสมรรถนะอาชีพสอดคลองกับความตองการของ

สถานประกอบการ

๑.๒ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ

กำหนดรายวิชาเพิ่มเติม

ผลสัมฤทธ์ิ 

   ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : จำนวนสาขาวิชาหรืสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ

หรือปรับปรุงรายวิชาหนือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม ระดับ
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ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. ๘ สาขาวิชา และ ๙ สาขางาน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้น

สูง ปวส.  ๘  สาขาวิชา ๘ สาขางาน

   ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละ ๑๐๐ ของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐาน

สมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชาหนือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม ระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. ๘ สาขาวิชา และ ๙ สาขางาน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้น

สูง ปวส.  ๘  สาขาวิชา ๘ สาขางาน 

   ๑.๒.๓) ผลสะทอน :  มีการจัดทำแผนการเรียนรู ในทุกสาขาวิชา และใหผูสอนจัดสง

แผนการเรียนรูเพ่ือประกอบการเรียนการสอนและการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือ

ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม

เชิงปริมาณ  สาขาวิชาและสาขางานมีการพัฒนาหลักสูตรทุกๆ สาขา โดยจัดทำแผนการเรียนรู

มุงเนนสมรรถนะ

4.2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ

จัดการอาชีวศึกษาดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

อาชีวศึกษา ดังน้ี

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

๑.๑) คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ

   ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : รอยละ ๓ ของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่มีคุณภาพ  ดีมาก 

                           รอยละ ๗๒  ของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่มีคุณภาพ ดี

                           รอยละ  ๒๕  ของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่มีคุณภาพ  

ปานกลาง

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูในภาพรวมอยูใน

ระดับคุณภาพ  ดี

   ๑.๑.๓) ผลสะทอน : มีการนำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่มีคุณภาพ  ดีมาก เผย

แพรผานเว็ปไซตของวิทยาลัย

๑.๒ การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสำคัญและนำไปใชในการ

จัดการเรียนการสอน

   ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : จำนวนผูสอนที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียน

เปนสำคัญและนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน

                          - จำนวน ๔๐ คน จากจำนวนครูผูสอนทั้งหมด
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                          - จำนวน ๔๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ของจำนวนครูผูสอนที่ทำ

แผนการเรียนรูสูการปฏิบัติการจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ

และนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน คาคะแนน ๕ อยูในระดับ คุณภาพยอดเยี่ยม

   ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : รอยละของครูผูสอนที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผู

เรียนเปนสำคัญและนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ของจำนวนครูผู

สอนท่ีทำแผนการเรียนรูสูการปฏิบัติการจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียน

เปนสำคัญและนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน คาคะแนน ๕ อยูในระดับคุณภาพ ยอด

เยี่ยม

   ๑.๒.๓) ผลสะทอน : องคกรหนวยงานภายนอกคือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับคุณภาพ

แผนการจัดการเรียนรูสูการ ปฏิบัติเนนผูเรียนเปนสำคัญและนำไปใชในการจัดการเรียนการ

สอนสถานศึกษามอบหมายให ครูผูสอนจัดทำแผนการสอนเพื่อใหการจัดการเรียนการสอนนำ

ไปสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสำคัญและสามารถนำไปใชในการจัดการเรียนการสอนใน

รายวิชาที่ครูผูสอนไดรับมอบหมาย

๑.๓ การจัดการเรียนการสอน

   ๑.๓.๑)เชิงปริมาณ :

 ๑. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ  มีครูผูสอนในปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ทั้งหมด ๔๐ คน มีครูผูสอนที่คุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอนทั้งหมดจำนวน ๓๗ คน

 ๒. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ  มีครูผูสอนที่มีแผนการจัดการเรียนรูครบ

ทุกรายวิชาท่ีสอนทั้งหมดจำนวน ๔๐ คน

 ๓. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ  มีครูผูสอนที่จัดการเรียนการสอนตรง

ตามแผนการจัดการเรียนรูดวยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตาม

สภาพจริง  จำนวน ๔๐ คน

 ๔. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีครูผูสอนที่ใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี

ทางการศึกษาและแหลงเรียนรูในการจัดการเรียนการสอน จำนวน ๔๐ คน

 ๕. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ  มีครูผูสอนที่ทำวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

จัดการเรียนรูและแกปญหาการจัดการเรียนรู มีครูจำนวน ๔๐ คน ครูผูสอนที่ทำวิจัยเพื่อ

พัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรูและแกปญหาการจัดการเรียนรู ภาคเรียนละ ๑ เรื่อง ทุกปการ

ศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ รวม ๒ ภาคเรียน จำนวนงานวิจัย ๘๐ เลม

   ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ :

 ๑. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีรอยละของครูผูสอน ที่มีคุณวุฒิตรง
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ตามสาขาวิชาที่สอนทั้งหมดจำนวน ๓๗ คน   ครูผูสอนมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาที่สอน คิด

เปนรอยละ ๙๒.๕๐

  ๒. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีรอยละของครูผูสอน ที่มีแผนการ

จัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาที่สอน มีครูผูสอนทั้งหมด ๔๐ คน ที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรูที่

เนนผูเรียนเปนสำคัญทุกสาขาวิชาที่สอน คิดเปนรอยละ ๑๐๐

 ๓. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีรอยละของครูผูสอน ที่จัดการเรียนการ

สอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู ดวยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมิน

ผลตามสภาพจริง ทั้งหมดจำนวน ๔๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐

 ๔. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีรอยละของครูผูสอน ที่ใชสื่อ นวัตกรรม 

เทคโนโลยีทางการศึกษาและแหลงเรียนรูในการจัดการเรียนการสอน ทั้งหมดจำนวน ๔๐ คน

คิดเปนรอยละ ๑๐๐

 ๕. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีรอยละของครูผูสอน ที่ทำวิจัยเพื่อ

พัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรูและแกปญหาการจัดการเรียนรู มีครูทั้งหมดจำนวน ๔๐ คน คิด

เปนรอยละ ๑๐๐

   ๑.๓.๓) ผลสะทอน : 

 วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ  ไดรับการยอมรับดานคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนจากหนวยงานภายนอก  ทั้งหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนทำใหรับนักศึกษา

ของวิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ  เขาทำงานและศึกษาตอ เมื่อจบการศึกษา

๑.๔ การบริหารจัดการชั้นเรียน

   ๑.๔.๑) เชิงปริมาณ

วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ ไดสนับสนุนครูผูสอนใหมีการจัดทำขอมูลผูเรียน

เปนรายบุคคล จัดทำขอมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจำชั้นเรียนและรายวิชาใชเทคนิควิธีการ

บริหารจัดการชั้นเรียนใหมีบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู เปนผูเสริมแรงใหผูเรียนมีความมุงมั่น

ตั้งใจในการเรียน ดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบุคคลดานการเรียนและดานอื่นๆ มีรายละเอียดที่

เกี่ยวของ ดังนี้

        ๑. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ ไดจัดทำสมุดบันทึกขอมูลนักเรียน นักศึกษา 

เพื่อใหครูที่ปรึกษาจัดทำขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล โดยเก็บรวบรวมประวัติของนักเรียน 

นักศึกษา ขอมูลดานตางๆ และการบันทึกขอมูลการอบรมใหความรู คำแนะนำแกนักเรียน 

นักศึกษา ที่อยูในความรับผิดชอบของครู จำนวน  ๓๗ คน

        ๒. ครูผูสอนวิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ  มีการจัดทำขอมูลสารสนเทศหรือ
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เอกสารประจำชั้นเรียนและรายวิชาเปนปจจุบัน ผานระบบบริหารสถานศึกษา ศธ. ๐๒ 

ออนไลน สำหรับสถานศึกษาอาชีวศึกษาภาครัฐ  จำนวน  ๔๐ คน

        ๓. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ  สนับสนุนครูผูสอนในการใชเทคนิควิธีการ

บริหารจัดการชั้นเรียนใหมีบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู โดยมีหองเรียน หองปฏิบัติที่มีวัสดุ 

อุปกรณ และเทคโนโลยีที่เอื้อตอการเรียนรูของนักเรียน นักศึกษา จำนวน ๔๐ คน

        ๔. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ  สนับสนุนครูผูสอนในการใชวิธีการเสริมแรงให

ผูเรียนมีความมุงม่ันตั้งใจในการเรียน ผานการจัดทำแผนการจัดการเรียนรูที่มุงเนนสมรรถนะ

และบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน ๔๐ คน

        ๕. ครูผูสอน วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีการจัดทำสมุดบันทึกขอมูลนักเรียน 

นักศึกษา โดยใหครูที่ปรึกษาไดดำเนินการเก็บรวบรวมประวัติของนักเรียน นักศึกษา ขอมูล

ดานตางๆ รวมทั้งขอมูลการเยี่ยมบาน การใหปรึกษา คำแนะนำแกนักเรียน นักศึกษา ที่อยูใน

ความรับผิดชอบของครู จำนวน  ๓๗ คน

๑.๔.๒) เชิงคุณภาพ

๑. จำนวนครูผูสอนที่จัดทำขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล จำนวน ๓๗ คน คิดเปนรอยละ 

๙๒.๕๐

๒. จำนวนครูผูสอนที่มีขอมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจำชั้นเรียนและรายวิชาเปน

ปจจุบัน จำนวน ๔๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐

๓. จำนวนครูผูสอนที่ใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหมีบรรยากาศที่เอ้ือตอการ

เรียนรู  จำนวน ๔๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐

๔. จำนวนครูผูสอนที่ใชวิธีการเสริมแรงใหผูเรียนมีความมุงมั่นตั้งใจในการเรียน จำนวน 

๔๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

๕. จำนวนครูผูสอนที่ดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบุคคลดานการเรียนและดานอ่ืนๆ จำนวน 

๓๗ คน  คิดเปนรอยละ ๙๒.๕๐

๑.๔.๓ ผลสะทอน 

วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนของครูผูสอนที่มี

คุณภาพสงผลทำใหผูเรียนสำเร็จการศึกษาในปการศึกษา ๒๕๖๕ จำนวน ๑๑๘ คน โดยแบง

เปน ผูสำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ จำนวน ๕๒ คน และผูสำเร็จการศึกษา

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง จำนวน ๖๖ คน

๑.๕  การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ

   ๑.๕.๑  เชิงปริมาณ 
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       ๑. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะมีครูผูสอนที่จัดทำแผนพัฒนาตนเองและเขารวม

การพัฒนาวิชาชีพ จำนวน  ๔๐ คน

       ๒. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนาตนเอง  อยางนอย  

๑๒  ชั่วโมง/ตอป  จำนวน  ๔๐ คน

       ๓. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีครูผูสอนที่นำผลจากการพัฒนาตนเองและการ

พัฒนาวิชาชีพมาใชในการจัดการเรียนการสอน  จำนวน ๔๐ คน

       ๔. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีครูผูสอนที่มีผลจากการพัฒนาตนเองและ

พัฒนาวิชาชีพ  จำนวน  ๔๐ คน

       ๕. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีครูผูสอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเอง

และการพัฒนาวิชาชีพที่ไดรับการยอมรับหรือเผยแพร จำนวน  ๔๐ คน

   ๑.๕.๒ เชิงคุณภาพ : วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ  มีครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนา

ตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ รอยละ ๑๐๐

   ๑.๕.๓ ผลสะทอน : วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะมีครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนาตนเองและ

การพัฒนาวิชาชีพเปนที่ยอมรับของหนวยงานภาครัฐแลสถานประกอบการทำใหรับนักเรียน

นักศึกษาเขาฝกงานและเขาทำงานเมื่อจบการศึกษา 

๑.๖ การเขาถึงระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการงานสอนในชั้นเรียน 

   ๑.๖.๑) เชิงปริมาณ : วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะมีจำนวนหองเรียนหองปฏิบัติการ

ที่มีระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอนทั้งหมดจำนวน ๓๕ หอง

   ๑.๖.๒) เชิงคุณภาพ : วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะมีหองเรียนตองปฏิบัติการที่มี

อินเตอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอนหองเรียนทฤษฎีใชระบบอินเตอรเน็ต

ความเร็วสูงแบบไรสายหองปฏิบัติการเชื่อมตอดวยสายสัญญาณที่มีอินเทอรเน็ตความเร็วสูงใน

การจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติคิดเปนรอยละ ๑๐๐

   ๑.๖.๓) ผลสะทอน : หนวยงานภายนอกใหการยอมรับตอคุณภาพและการเขาถึงระบบ

อินเตอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ 

ไดเขารวมโครงการอินเตอรเน็ตความเร็วสูงโดย บริษัท NT Corporate Internet และโครงการ

เครือขายสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการศึกษา (UniNet) พัฒนาระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง เพื่อ

สงเสริมใหครูผูสอนใชในการจัดการเรียนการสอน การสืบคน และพัฒนากระบวนการจัดการ

เรียนการสอนอาชีวะศึกษาในชั้นเรียนไดเต็มศักยภาพ

4.2.3 ดานการบริหารจัดการ ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

ดานการบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้
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  1) ผลสัมฤทธ์ิ

๑.๑ การบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา

   ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : มีระบบเครือขายอินเตอรเน็ตความเร็วสูงสำหรับการบริหารจัดการ

ภายในสถานศึกษาครบทุกฝายที่มีประสิทธิภาพ จากผูใหบริการโทรคมนาคมแหงชาติ จํากัด 

(มหาชน) NT และUNINET ดวยระบบ LAN และระบบWIFI มีอุปกรณกระจายสัญญาณครบ

ทุกจุด

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ ผลการประเมินและขอมูลการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศ

เพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา มีผลการประเมิน ๑,๒,๓,๔,๕ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

   ๑.๑.๓ ผลสะทอน : สถานศึกษามีระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถาน

ศึกษาที่ดีและหลากหลายทันสมัยครอบคลุมการใชงานและเปนปจจุบัน

๑.๒ อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองานฟารม

   ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : รอยละของหองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ที่ไดรับการพัฒนาให

เอื้อตอการจัดการเรียนรู รอยละ ๑๐๐  

   ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ: วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ ไดดำเนินการพัฒนาปรับปรุงดูแล

สภาพแวดลอมอาคารสถานที่หองเรียนหองปฏิบัติการโรงฝกงานและสิ่งอำนวยความสะดวกใหมี

ความพรอมและเพียงพอตอการใชงานของผูเรียนและผูรับบริการโดยการจัดแบงพื้นที่ใหนักการ

ภารโรงรับผิดชอบเพื่อดูแลและทำความสะอาด

   ๑.๒.๓) ผลสะทอน: วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ ไดดำเนินการพัฒนาปรับปรุงดูแล

สภาพแวดลอมอาคารสถานที่หองเรียนหองปฏิบัติการโรงฝกงานและสิ่งอำนวยความสะดวกใหมี

ความพรอมและเพียงพอตอการใชงานของผูเรียนและผูรับบริการ จนทำใหหนวยงานภายนอก

เขามาขอใชบริการ อาคาร สถานที่ ของวิทยาลัย เชน องคการบริหารสวนตำบลชุมพล สถานี

ตำรวจภูธรตำบลชุมพล วัดพะโคะ เปนตน

๑.๓ ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 

   ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ : ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ไดแก ระบบไฟฟา ระบบประปา การ

คมนาคมภายในสถานศึกษา ระบบการสื่อสารภายใน และระบบรักษาความปลอดภัยไดรับการ

บำรุงรักษาและพัฒนาอยางตอเนื่อง

   ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและขอมูลระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน

         ๑.ระบบไฟฟาภายในอาคาร หองเรียน หองปฏิบัติการ วิทยาลัยไดดำเนินการวางผัง

ระบบไฟฟาภายในอาคาร หองเรียน หองปฏิบัติการอยางเปนระบบมีประสิทธิภาพ

         ๒.วิทยาลัย มีถนน ชองทางเดิน ภายในสถานศึกษาที่สะดวกปลอดภัย ตอนักเรียนและ
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ผูใชบริการ

         ๓.วิทยาลัย มีการจัดระบบรักษาความปลอดภัยตลอด ๒๔ ชั่วโมง โดยมียามรักษา

ความปลอดภัยจำนวน ๓ คน โดยแบงเปน ๓ ชวง ชวงเวลาละ ๘ ชั่วโมง

         ๔. วิทยาลัยมีไมไดมีการใชระบบประปาสวนภูมิภาค เนื่องจากวิทลัยมีบอน้ำบาดาล 

ซ่ึงมีการขุดเจาะตั้งแตเริ่มกอตั้งสถานศึกษา ทำใหวิทยาลัยมีน้ำใชเพียงพอตอนักเรียน นักศึกษา

และผูใชบริการ

   ๑.๓.๓) ผลสะทอน : ความพึงพอใจของผูใชบริการของวิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ

ในระบบสาธารญปโภคพื้นฐาน อยูในระดับมาก

๑.๔ แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ

   ๑.๔.๑ เชิงปริมาณ : นักเรียน นักศึกษาใชบริการแหลงเรียนรูศูนยวิทยบริการหรือหองสมุด 

วิทยาลัยฯ ในปการศึกษา ๒๕๖๕ มีจำนวน นักเรียน นักศึกษา ทั้งหมดของสถานศึกษา 

จำนวนท้ังสิ้น ๕0๔ คน มีจำนวน ผูเขาใชบริการ ทั้งหมดจากสถิติการเขาใชบริการทั้งหมด

จำนวน ๔๙๕ คน คิดเปนรอยละ ๙๘.๒๑

   ๑.๔.๒ เชิงคุณภาพ :

        ๑. ศูนยวิทยบริการหรือหองสมุด วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ เปนแหลงเรียนรู

สืบคนขอมูลท่ีทันสมัย มีอินเตอรเน็ตเพียงพอกับความตองการของผูเขาใชบริการ และมี

กิจกรรมสงเสริมนักเรียน นักศึกษา รักการอาน รักการใฝรูใฝศึกษา โดยมีแหลงเรียนรูเฉพาะ

ทางตามสาขาวิชาบริการภายในสถานศึกษา ประกอบดวย หองสมุด หองอินเตอรเน็ต รวมทั้ง

หองเรียนภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติอยางเพียงพอ เหมาะสม และสามารถใชประโยชนบังเกิดผลดี

กับทางราชการอยางคุมคา

        ๒. ศูนยวิทยบริการหรือหองสมุด วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะมีสภาพแวดลอม

ที่เอื้อตอการศึกษาคนควา มีการถายเทอากาศ และระบายอากาศไดดี มี โตะ เกาอ้ี 

อินเตอรเน็ต เพียงพอในการใหบริการกับนักเรียน นักศึกษา และผูเขาใชบริการแหลงเรียนรู 

ศูนยวิทยบริการหรือหองสมุด มีที่ตั้งอาคารเหมาะ ทำเลดี และสะดวกในการเดินทาง หางาย

โดดเดน ในการเขาใชบริการ มีแสงสวางเพียงพอ มีพ้ืนที่ใชสอยเพียงพอ สามารถตอบสนอง

ความตองการของครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา ผูมาเขาใชบริการ

   ๑.๔.๓ ผลสะทอน:

         ๑.  ศูนยวิทยบริการหรือหองสมุด วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีนักเรียน 

นักศึกษา เขาใชบริการ จำนวน ๔๙๕ คน คิดเปนรอยละ ๙๘.๒๑

         ๒. ศูนยวิทยบริการหรือหองสมุด มีนักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจตอการเขาใช
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บริการอยูในระดับ มาก

๑.๕ ระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา

   ๑.๕.๑ เชิงปริมาณ : 

         ๑. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีระบบเครือขายอินเตอรเน็ตที่มีประสิทธิภาพ 

โดยใชเครื่องขายสัญญาณอินเตอรเน็ต ของ  TOT และ CAT   รวมจำนวน ๒ โครงขาย

         ๒. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีผูรับผิดชอบ ดูแล และบริหารจัดการขอมูล 

การเขาถึงขอมูลระบบความปลอดภัย ในการเก็บและใชขอมูล   ตามคำสั่งวิทยาลัยฯ ที่ 

๒๕๐/๒๕๖๕ เรื่อง การมอบหมายหนาที่ราชการ

         ๓. วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีระบบสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการ

ภายในสถานศึกษา

   ๓.๑ เว็บไซตวิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ   

                ๓.๒ ระบบ ศธ.๐๒ ออนไลน

   ๑.๕.๒ เชิงคุณภาพ :

         ๑.วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีระบบเครือขายอินเตอรเน็ตที่มีประสิทธิภาพ 

สามารถใชงานไดตอเนื่องระบบมีความเสถียร บุคลากรสามารถเขาใชไดรอยละ ๘๐

         ๒.มีระบบ ศธ.๐๒ ออนไลน ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ (GMIS) ระบบงาน

สารบรรณ ( E-office) รวมทั้งเว็บไซต และ Facebook งานประชาสัมพันธ วก.สมเด็จเจาพะ

โคะ ที่เชื่อมโยงการบริหารจัดการภายนอกสถานศึกษาสามารถใชไดรอยละ ๘๐

   ๑.๕.๓ ผลสะทอน : ความพึงพอใจของผูใชบริการที่มีตอระบบเครือขายอินเตอรเน็ต

ความเร็วสูงเพ่ือการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ อยูในระดับ 

มาก

4.2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

๑.๑ การจัดการอาชีวศึกษาสูระบบทวิภาคี

   ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : สถานศึกษา มีการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีนโยบายของ

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ทั้งหมด ๕ สาขา

งาน คิดเปนรอยละ ๖๕.๒๕ ของสาขางานทั้งหมด มีผูเรียนระบบทวิภาคี ในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ทั้งหมด ๑๕๑ คน คิด
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เปนรอยละ ๒๙.๙๖ ของผูเรียนทั้งหมด

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : สถานศึกษา มีการบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU)ในการจัดการ

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีสถานประกอบการและสง นักเรียน นักศึกษาเขาฝกกับ                

สถานประกอบการ

   ๑.๑.๓) ผลสะทอน : สถานประกอบการ หนวยงานภาครัฐ และเอกชน มีความพึงพอใจตอ

การทำงานของ นักศึกษาทั้งดานทักษะและดานคุณธรรม

  2) จุดเดน

  ๑. สถานศึกษามีการสงเสริมใหสาขาหรือสาขางานไดรับการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือ

ปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม

๒. สถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุน ใหครูผูสอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ

และนำไปใชในการจัดการสอนอยางมีคุณภาพ

๓. ครูผูสอนมีการดูแลผูเรียนเปนรายบุคคลดานการเรียนและดานอื่นๆ

๔. สถานศึกษา มีระบบเครือขายอินเตอรเน็ตที่มีประสิทธิภาพ โดยใชเครื่องขายสัญญาณอินเตอรเน็ต ของ  TOT 

และ CAT

๕. สถานศึกษามีการบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) กับสถานประกอบการ

๖. สถานศึกษา มีศูนยวิทยบริการท่ีเอื้อตอการศึกษา คนควาของครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน

๗. สถานศึกษา มีครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ รอยละ ๑๐๐

  3) จุดที่ควรพัฒนา

  ๑. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีทักษะ ความเขาใจ ในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพิ่ม

มากขึ้น

๒. สถานศึกษาควร สนับสนุนใหมีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ใหครบทุกสาขาอยางสม่ำเสมอ

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  ๑. จัดอบรมเพื่อเพิ่มทักษะ การใชเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล กับครูและบุคลากรทางการศึกษา

๒. ควรสงเสริม สนับสนุนครูผูสอนทุกสาขาวิชาสรางนวัตกรรมเผยแพรสูสาธารณะเพิ่มขึ้น

  4.3 มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู

4.3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรูดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ตามรายการประเมินคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ
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๑.๑ การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม

   ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา 

คิดเปน รอยละ ๑๐๐

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : ผูบริหาร ครูและบุคลากรใหความรวมมือในการประชุม เพื่อปรึกษา

หารือ ขอราชการตาง เกี่ยวกับการบริหารสถานศึกษา

   ๑.๑.๓) ผลสะทอน : วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะ มีการแตงตั้งคณะกรรมการ

วิทยาลัย ซึ่งประกอบดวยบุคลาการภายนอกเปนคณะกรรมการ เพื่อรวมในการบริหารสถาน

ศึกษา กำหนดการประชุมคณะกรรมการ ปละ ๒ ครั้ง

๑.๒ การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน

   ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ :รอยละ ๑๐๐ ของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการระดมทรัพยากรเพื่อ

การจัดการเรียน การสอน 

   ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ: ผลการประเมินและขอมูลการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการ

สอนของวิทยาลัยมีครบถวนทั้ง ๑,๒,๓,๔,๕ ซึ่งอยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

   ๑.๒.๓) ผลสะทอน: สถานศึกษามีเครือขายความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงา

นอื่นๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน อยางตอเนื่องสงผลใหวิทยาลัยไดรับความรวมมือ ในการระดม

ทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน ทั้งทางดาน วัสดุ อุปกรณ ทุนการศึกษา เปนตน

๑.๓ การบริการชุมชนและจิตอาสา

   ๑.๓.๑ เชิงปริมาณ : จำนวนโครงการที่ออกใหบริการประชาชนโครงการ Fix it (จิตอาสา)

          - ตำบลวัดสน จำนวน ๔ ครั้ง  ตำบลเกาะใหญ  จำนวน ๖ ครั้ง

          - ตำบลคลองรี ๔  ครั้ง

          - ตำบลคูขุด   ๔  ครั้ง

          - ๑๐๘ อาชีพ จำนวน ๔ ครั้ง  

   ๑.๓.๒ เชิงคุณภาพ : วิทยาลัยมีความตะหนักในการใหบริการแกวิชาชีพประชาชนในชุมชน

ที่มีความตองการในการรับบริการตามความตองการของประชาชน

   ๑.๓.๓ ผลสะทอน : วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจาพะโคะไดจัดกิจกรรมตางๆที่ใหบริการกับ

ประชาชนท่ีมารับบริการสงผลใหวิทยาลัยไดรับการตอบรับที่ดีเปนอยางมากโดยเฉพาะในการให

บริการประชาชนเกี่ยวกับวิชาชีพและเปนที่ยอมรับแกชุมชน

4.3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ใน

การพัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรูดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้
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  1) ผลสัมฤทธ์ิ

๑.๑ ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

   ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : จำนวนผลงานสิ่งประดิษฐนักเรียน นักศึกษาระดับอศจ. 8 ชิ้นงาน

                          จำนวนผลงานสิ่งประดิษฐนักเรียน นักศึกษาระดับภาค 3 ชิ้นงาน

   ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : จำนวนผลงานสิ่งประดิษฐนักเรียน นักศึกษาระดับอศจ.ที่ไดรับรางวัล 

4 ชิ้นงาน

          จำนวนผลงานสิ่งประดิษฐนักเรียนนักศึกษาระดับภาค 2 ชิ้นงาน

๑.๑.๓) ผลสะทอน 

        - นักเรียนนักศึกษาเกิดทักษะการสรางขึ้นเพื่อเปนพื้นฐานในการประกอบอาชีพ

        - นักเรียนนักศึกษาเกิดความภูมิใจในความสามารถของผลงานของตนเอง

        - นักเรียนนักศึกษาเกิดความมุงมั่นอดทนในการทำงานใหสำเร็จ

        - นักเรียนนักศึกษาเกิดการพัฒนาความคิดสรางสรรค

        - เปนการเผยแพรผลงานไปสูชุมชน เพ่ือนำไปใชประโยชน

  2) จุดเดน

  ๑. สถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม

๒. สถานศึกษามีผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐที่ไดรับรางวัลระดับอาชีวศึกษาจังหวัและระดับภาค

๓. สถานศึกษาไดมีการดำเนินโครงการ และกิจกรรมใหผูเรียนไดนำความรูและทักษะที่ตนเองมีมาใชในกิจกรรมการ

บริการชุมชนและกิจกรรมจิตอาสาศุชุมชนไดอยางหลากหลาย

๔. มีสถานประกอบการท่ีเขารวมในการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี

  3) จุดที่ควรพัฒนา

  สถานศึกษาควรสนับสนุนใหผูเรียนจัดทำนวัตกรรมสิ่งประดิษฐท่ีเปนผลงานที่แสดงถึงความรู

และทักษะของผูเรียนผานการศึกษาตามสาขาวิชาที่เรียน ตั้งแตระดับจังหวัดไปจนถึงระดับชาติ

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  สงเสริมและสนับสนุนผูเรียนในการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ หรืองานวิจัยเพิ่มขึ้น เพื่อ

สามารถนำไปใชประโยชนสูชุมชนได
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สวนที่ 5
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561

ใหสถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.

2561 จำนวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้

5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค

ตารางที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแตละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรู

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100

ผลรวมคะแนนท่ีได 100

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 100 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรู

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานทักษะและการประยุกตใช

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.1 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบ

อาชีพอิสระ
3 3 9

2.2 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ 2 3 6

ผลรวมคะแนนท่ีได 15

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 25 60.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานทักษะและการประยุกตใช

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)
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ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

3.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน 2 3 6

3.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 2 4 8

3.3 การมีงานทำและศึกษาตอของผูสำเร็จการศึกษา 15 5 75

ผลรวมคะแนนท่ีได 89

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 95 93.68

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแตละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 2 5 10

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ

ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม
3 5 15

ผลรวมคะแนนท่ีได 25

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 25 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ 2 5 10
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.2 การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปน

สำคัญ และนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน
3 5 15

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25

2.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3 5 15

2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 5 10

2.6 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการ

สอนในชั้นเรียน
2 5 10

ผลรวมคะแนนท่ีได 85

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 85 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานการบริหารจัดการ

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

3.1 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ

สถานศึกษา
5 5 25

3.2 อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองาน

ฟารม
2 5 10

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 2 5 10

3.4 แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 2 5 10

3.5 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชงานดานสารสนเทศ

ภายในสถานศึกษา
2 5 10

ผลรวมคะแนนท่ีได 65

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 65 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานการบริหารจัดการ

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)
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ประเด็นการประเมินที่ 4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30

ผลรวมคะแนนท่ีได 30

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 4 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 30 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

5.3 มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู

ตารางที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแตละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 5 5 25

1.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 2 5 10

1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10

ผลรวมคะแนนท่ีได 45

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 45 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.1 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค

หรืองานวิจัย
3 3 9

ผลรวมคะแนนท่ีได 9

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 15 60.00



5/31/23, 8:59 AM V-e-Sar : ระบบรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษาอาชวีศกึษา

https://www.vesar.org/#/print_sar/2022/0393 54/57

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม

ตารางที่ 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561
รอยละ

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 92.73

ประเด็นท่ี 1.1 ดานความรู 100

ประเด็นท่ี 1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช 60

ประเด็นท่ี 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 93.68

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 100

ประเด็นท่ี 2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 100

ประเด็นท่ี 2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100

ประเด็นท่ี 2.3 ดานการบริหารจัดการ 100

ประเด็นท่ี 2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ 100

มาตรฐานท่ี 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 90

ประเด็นท่ี 3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 100

ประเด็นท่ี 3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 60

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 95.46

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)

 ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)
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สวนที่ 6
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่กำหนดเพิ่มเติม

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถาน

ศึกษาที่กำหนดเพ่ิมเติม ในแตละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้

  6.1 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

6.1.1 การจัดการโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาการจัดการโครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน ตามรายการประเมินคุณภาพการ

ศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

๑.๑.๑ เชิงปริมาณ : รอยละของครูผูสอน บุคลากร และนักเรียน นักึกษา เขารวมคิดเปนรอย

ละ ๑๐๐

๑.๑.๒ เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน อยูในระดับ

เหรียญเงิน

๑.๑.๓ ผลสะทอน : ผูบริหาร ครู และผูเรียน มีการดำเนินการตามโครงการครบทุกกิจกรรม

และมีการสนับสนุนใหจัดทำสิ่งประดิษฐ

  2) จุดเดน

  ๑. สถานศึกษามีการสงเสริมใหสาขาหรือสาขางานไดรับการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือ

ปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม

๒. สถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุน ใหครูผูสอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ

และนำไปใชในการจัดการสอนอยางมีคุณภาพ

๓. ครูผูสอนมีการดูแลผูเรียนเปนรายบุคคลดานการเรียนและดานอื่นๆ

๔. สถานศึกษา มีระบบเครือขายอินเตอรเน็ตที่มีประสิทธิภาพ โดยใชเครื่องขายสัญญาณอินเตอรเน็ต ของ  TOT 

และ CAT

๕. สถานศึกษามีการบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) กับสถานประกอบการ

๖. สถานศึกษา มีศูนยวิทยบริการท่ีเอื้อตอการศึกษา คนควาของครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน

๗. สถานศึกษา มีครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ รอยละ ๑๐๐

  3) จุดที่ควรพัฒนา
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  ๑. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีทักษะ ความเขาใจ ในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพิ่ม

มากขึ้น

๒. สถานศึกษาควร สนับสนุนใหมีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ใหครบทุกสาขาอยางสม่ำเสมอ

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  ๑. จัดอบรมเพื่อเพิ่มทักษะ การใชเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล กับครูและบุคลากรทางการศึกษา

๒. ควรสงเสริม สนับสนุนครูผูสอนทุกสาขาวิชาสรางนวัตกรรมเผยแพรสูสาธารณะเพิ่มขึ้น
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สวนที่ 7

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ใหสถานศึกษานำผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มาศึกษา

วิเคราะหเพ่ือกำหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหเพิ่มขึ้น โดยมีเปาหมายในการ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาใหอยูในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม)


